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EXAMEN DE CONTEXTUALIZACIÓN DEL TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL EN EL ENTORNO SOCIAL
1. ¿Cuáles eran las diferencias entre el ocio romano y el ocio griego?

El ocio griego era un ocio agónico, caracterizado por la competición en el que se buscaba la superación y la perfección tanto en cuerpo como en inteligencia. El ocio era realizado por los ciudadanos y ya fuera en el campo de batalla, en el terreno deportivo o en el ágora la superación de uno mismo y del otro era el principal objetivo.

El ocio romano era un espacio dedicado a la pasividad, la ostentación y el descanso. Fueron los primeros que establecieron espectáculos de masas en términos muy parecidos a los de la actualidad; en ellos la parte activa la desarrollaban los esclavos y no los ciudadanos.

2. ¿Qué tipos de educación existen? Pon un ejemplo de cada una de ellas.

Educación formal hace referencia al sistema educativo reglado y oficial. No solo se incluye aquí la escolarización obligatoria sino a todas las etapas educativas regladas por instituciones educativas. Es intencional, planificado y supervisado por el Gobierno. Se incluirían en este tipo de educación todas las etapas educativas del sistema escolar. Por ejemplo: la realización de un certificado de profesionalidad de coordinación y dirección de actividades de tiempo libre infantil y juvenil.

Educación no formal corresponde a aquellas actividades que se realizan con un fin educativo, planificado, organizado y por tanto intencional, basado en normas pedagógicas. Son intervenciones educativas que se realizan fuera del contexto educativo reglado y que suponen un aprendizaje para aquellas personas que participan de las actividades. En este tipo estarían englobadas las actividades que se realizan en horario extraescolar y las que pertenecen a actividades de tiempo libre. Por ejemplo: la participación en un campamento de verano en periodo no lectivo.

Educación informal hace referencia a los aprendizajes que se adquieren sin tener intencionalidad, ni planificación. Toda interacción social supone influencias en actitudes, conductas y la adquisición de aprendizajes y valores de manera inconsciente tanto por la persona que lo trasmite como por el sujeto que lo recibe. Se pueden incluir en este concepto las influencias que se reciben de los medios de comunicación y de los elementos culturales. Por ejemplo: el visionado de un programa de noticias.

3. ¿Cuáles son las características principales del tiempo libre en la sociedad actual?
-
Un crecimiento exponencial del tercer sector o sector servicios.

-
Aumento del grado de formación o educación, de forma que un alto porcentaje de la población tiene posibilidad de acceder al menos a formación de grado medio.

-
Desarrollo de las tecnologías vinculadas a la información de forma drástica, motivada también por un progresivo incremento y difusión de los avances científicos y la expansión de los medios de comunicación de masas.

-
Un aumento del tiempo de ocio, convertido en espacio de consumo, y relacionado con el punto anterior en el que se facilita mediante las nuevas tecnologías el acceso inmediato a productos y servicios.

4. Propón una actividad para un grupo de 35 niños de 9 a 12 años acampados en una zona de montaña cuya duración aproximada sea de una hora y media y que pretenda desarrollar valores relacionados con el medioambiente.

Existen una gran variedad de actividades que se pueden realizar al aire libre y que desarrollen valores medioambientales. Teniendo en cuenta los datos que se tienen se plantea la posibilidad de realizar un recorrido por una senda ecológica, que consistirá en recorrer un espacio habilitado para ser visitado haciendo un reconocimiento de las especies vegetales y animales de la zona.

Realizar este recorrido permitirá, por un lado, explicar las cuestiones básicas a tener en cuenta cuando se sale al campo, como, por ejemplo, no salirse de las rutas marcadas.

Además, esta actividad admite explicaciones sobre las peculiaridades propias del medio en el que se encuentran los niños y acercarles a las problemáticas específicas de cada especie.

Habría que tener en cuenta a la hora de proponer este ejercicio que todos los niños puedan participar activamente en la ruta. Si hubiera menores con alguna diversidad funcional se debería plantear una actividad adaptada para todos.

5. Los proyectos educativos en el tiempo libre pueden estar enmarcados en aspectos generales, en aspectos más concretos y en aspectos más específicos ¿Qué nombre reciben estos niveles de concreción? Sugiere alguna característica que los diferencie.

Existen diferentes niveles de concreción, a la hora de planificar, especificando los objetivos. Estos niveles están relacionados entre sí y son:

•
Plan: planifica y regula objetivos generales para alcanzar a largo plazo, normalmente algunos años, agrupando varios programas. marca líneas generales de intervención.

•
Programa: especifica los objetivos del plan, siendo más concreto y está desarrollado en proyectos.

•
Proyecto: resume un compendio de actividades y tareas que se realizan para conseguir metas concretas.

6. Describe al menos tres tareas propias de un monitor de tiempo libre y de un coordinador.

Las tareas son la concreción propia de las funciones que desarrollan los monitores y coordinadores dentro de los proyectos en los que participan.

Entre las tareas propias de un monitor están: el diseño de actividades dentro de un determinado proyecto, la detección de conflictos tanto en el grupo como individualmente para atenderlos adecuadamente y la realización de pruebas organizadas para una actividad programada en un campamento.
Entre las tareas propias de un coordinador están: convocar reuniones con las madres o padres de los destinatarios del proyecto educativo, conocer a los integrantes de su equipo y delegar tareas en los monitores según las características personales.

7. ¿Qué es un diagnóstico de la realidad? ¿Para qué sirve?

Un análisis o diagnóstico de la realidad tiene el objetivo de comprender esa realidad, recabando datos de forma sistematizada y ordenada mediante técnicas de investigación social y estableciendo conclusiones en base a los datos obtenidos.

Sirve para detectar las necesidades de las personas que son objeto de la acción educativa, lo que abrirá la puerta a conformar proyectos que actúen sobre esas necesidades, de forma que disminuyan su intensidad o, en el mejor de los casos, las neutralicen.

8. Señale si son verdaderas o falsas las siguientes afirmaciones.

	
	V
	F

	Dentro del contexto de intervención social podemos distinguir: intervención con el individual, grupal y comunitaria.
	X
	

	Las asociaciones y fundaciones son entidades sin ánimo de lucro que pueden contratar a coordinadores y monitores de tiempo libre.
	X
	

	Los campamentos urbanos son desarrollados fuera de los criterios que rigen la educación en el tiempo libre.
	
	X

	Un voluntario puede desarrollar la labor de un monitor de tiempo libre.
	
	X

	Uno de los objetivos de la educación en el tiempo libre entre otros, es potenciar las relaciones sociales y la autonomía de las personas.
	X
	

	El ideario de una entidad no debe ser accesible a cualquier trabajador de la entidad.
	
	X


EXAMEN PROGRAMACIÓN, EJECUCIÓN Y DIFUSIÓN DE PROYECTOS EDUCATIVOS EN EL TIEMPO LIBRE

1. Asocia las preguntas de Ander-Egg a cada uno de los apartados formales a desarrollar en la planificación de un proyecto.

Solución:

¿Qué se quiere hacer? Naturaleza del proyecto.

¿Por qué se quiere hacer? Origen y fundamentos.

¿A quiénes va dirigido? Destinatarios.

¿Para qué se quiere hacer? Objetivos.

¿Cuándo se va a hacer? Localización espacial (calendario y cronograma).

¿Dónde se quiere hacer? Localización física.

¿Cómo se va a hacer? Con metodología, actividades y tareas.

¿Cómo se va a valorar? Con metodología, actividades y tareas.

¿Quiénes lo van a hacer? Recursos humanos.

¿Con qué se va a hacer o costear? Recursos materiales o financieros.

2. Describe las características principales de un objetivo general, un objetivo específico y un objetivo operativo.

Solución:

•
Objetivo general: son más amplios, configuran el marco de referencia dentro del cual se sitúan todas las acciones más concretas del proyecto. Se plantean a largo plazo, describen procesos y se utilizan términos abstractos para redactarlos.

•
Objetivos específicos: constituyen el punto central de un proyecto, representan los logros concretos que se quieren alcanzar, sirven para «bajar a tierra» los objetivos generales. La acción que señalan es terminal y son evaluables y medibles. Para redactarlos, se suele escribir una acción y una manera de llevarlo a cabo.

•
Objetivos operativos: conducen directamente a las actividades, delimitando lo que se espera de cada una de ellas. Se formulan en términos muy breves y concretos. Son evaluables y observables directamente.

3. Formas parte del equipo de coordinadores de un campamento en la Sierra de Cazorla con 60 niños de 9 años. Dormís en un albergue en el que hay dos aulas de tamaño medio, el comedor y cinco habitaciones con literas. Tenéis programada para una mañana una senda medioambiental, pero está lloviendo. Planifica una actividad alternativa en la que nombre una pequeña descripción de la actividad y el lugar donde la va a llevar a cabo, así como la forma en la que la va a evaluar.

Solución:

La planificación lógica incluiría las dos aulas para realizar la actividad en dos grupos ya que 60 personas en un aula serían demasiadas. Sería posible, si está bien justificado, utilizar el comedor. Por otro lado, la actividad previamente planificada es una senda medioambiental; en la temática de la actividad que se programe sería interesante que fuera la misma. En la descripción de la actividad debe estar incluida la división en grupos y la asignación de monitores a cada grupo.

En cuanto a la evaluación, será necesario saber qué se quiere evaluar y cuáles son los instrumentos que se van a utilizar para poder medirlo. Esto podría ser mediante una encuesta, por ejemplo, aunque lo más correcto sería mediante una dinámica.

4. ¿A qué se hace referencia cuando se habla del impacto medioambiental de una actividad?

Solución:

«Impacto ambiental» se refiere a las consecuencias tanto positivas como negativas generadas por la acción humana en los lugares donde desarrolla cualquier tipo de actividad.

5. En un grupo de 20 niños de 14 años vas a realizar una actividad consistente en una sesión de promoción de conductas alimenticias saludables mediante actividades de ocio. Para ello cuentas con una presentación digital que utilizarás de manera introductoria y, posteriormente, harás un mural por grupos de la pirámide alimenticia. Establece cuáles serían los recursos necesarios y un sistema de evaluación de la sesión.

Solución:

Los recursos deben estar divididos en tres categorías: recursos humanos, materiales y económicos.

En lo relativo a los recursos humanos, al ser 20 participantes se debería contar con, al menos, dos monitores. En cuanto a los recursos materiales, cómo mínimo se necesitaría un proyector o televisión y un ordenador ya fuera integrado o no en el proyector o la televisión. Los recursos económicos sería únicamente el gasto monetario, en el que hay que contar, como mínimo, con el pago a los profesionales y la compra del material necesario.

6. La asociación a la que perteneces quiere hacer un proyecto de educación afectivo-sexual a través de dinámicas de ocio para jóvenes de entre 14 y 16 años en un pueblo de 2000 habitantes. Elabora un documento en donde, brevemente (máximo 5 líneas), describas las ventajas que va a suponer el proyecto a uno de los agentes de coordinación elegidos. Establece los agentes con los que tendría coordinarte y nombra tres medios de difusión del proyecto que sean coherentes con las características de este.

Solución:

Los agentes mínimos con los que se debería establecer coordinación serían las familias, el centro educativo y las asociaciones o entidades que trabajen con jóvenes dentro de la zona.

El documento debe contener tres consecuencias positivas que, de forma directa o indirecta, afecten a la persona o entidad elegida, con el fin de lograr su colaboración de alguna forma en el proyecto. El lenguaje debe estar adaptado al receptor del mensaje.

Los medios de difusión podrían ser: folletos, actos públicos en los que se participe, cartelería, anuncio en prensa o radio local y página web y redes sociales de la entidad. El resto de los medios de difusión no serían eficaces dadas las características del proyecto.

7. Cita al menos dos ventajas y un inconveniente de realizar coordinaciones con los agentes presentes en la localización donde se va a llevar a cabo un proyecto.

Solución:

La principal ventaja es que las asociaciones y organizaciones que actúan en un determinado ámbito suelen tener un buen conocimiento de la zona o del sector de intervención y una experiencia previa de trabajo con la gente. Por este motivo, es importante abrir puestas y facilitar contactos con otras asociaciones u organizaciones necesarias en momentos puntuales. Por otra parte, cuentan ya con una inserción en esa realidad, que puede ser mayor o menor, pero en todo caso supone que están formando parte del ámbito en el que se va a trabajar. En algunos casos se trata de organizaciones o asociaciones que han ganado credibilidad entre la gente. Esto permite que el nuevo proyecto pueda tener mejor acogida si está avalado por las entidades que tienen ya «un nombre» dentro de la zona. También suelen disponer de medios, recursos, equipamientos e infraestructuras que puedan servir como refuerzo mutuo.

Entre los inconvenientes, destacan: el funcionamiento de determinadas entidades, la excesiva burocracia para la coordinación, los diferentes ritmos de trabajo o la desconfianza por parte de sus dirigentes, que en ocasiones hace que la coordinación sea muy complicada o produzca más consecuencias negativas que beneficios. En ocasiones los coordinadores se encontrarán con que determinadas entidades les verán como invasores que se han colado en un espacio en el que ellas ya están trabajando y que se «les quita» a sus personas usuarias.



