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Datos de identificacion

DATOS DE IDENTIFICACION

Denominacién
B | de la especialidad | ADGDO037PO Contabilidad.

formativa

Horas de la
® especialidad 50 horas.

formativa

Adquirir conocimientos referentes a los as
contabilidad, del Plan General de Cont
@ Objetivo general | contable, asi como adquirir las habilj
realizar el balance de situacién y de las maSas patrimoniales e
interpretar el resultado del ejerci
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Introduccion

INTRODUCCION

ADGDO037PO Contabilidad es una especialidad formativa pertenecien-
te a la familia profesional Administracién y gestiéon y al 4rea profesional
Administracién y auditoria. El referente tedrico de este cuaderno de acti-
vidades estd recogido en el manual Contabilidad publicado por Ideaspropias

Editorial.

Este cuaderno atna ejercicios de realizacién individual por part lectQr/
alumno cuyo objetivo es la adquisicién de capacidades, habili a&c pe-

tencias a través de estos recursos did4cticos.
En este material did4ctico se han incluido los siguient 0s ercicios:

* Autoevaluaciones: se trata de una relacién de p tipo test sobre los
contenidos ajustados al temario de la especi d f@rmativa. Pueden constar
de preguntas de diverso tipo: verdadero o s esta simple (una opcién
correcta) o respuesta multiple (varia®opgi correctas). Cuando se trate
de preguntas de respuesta multiple s&indicara después del enunciado. En las
soluciones se presentara la respuesta cofFeCta y su justificacion.

proponen una serie de actividades (reso-
stigacién, etc.) para la adquisicién de las
y habilidades necesarias para el desempefio de

Actividades de aprendi
lucién practica, trab

afyque facilitan al docente la adaptacion de estos ejercicios para plantearlos
presencial o virtual como actividades colaborativas.

royecto final: para realizar con éxito esta prueba se recomienda que el
alumno haya realizado cada una de las actividades de autoevaluacion y de
aprendizaje. Esta consiste en un examen donde se evaluara al alumnado con
relacién a todos los contenidos y objetivo de aprendizaje del plan de referen-
cia de la especialidad formativa. Este examen estard compuesto por:

- Preguntas de desarrollo similares a las actividades de aprendizaje, en don-
de, tras la exposicion de una situacion real debidamente contextualizada,
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el alumnado deber4 plantear una propuesta de actuacién o solucién al caso
utilizando todos los recursos que se consideren necesarios y que estan rela-
cionados con los contenidos ajustados a la especialidad formativa.

En este cuaderno se presentara la solucién al proyecto final.

* Foros de trabajo y de debate: se plantean opciones de foros para pla
en espacios formativos fisicos y virtuales. Los foros de trabajo songfctividé-
des de trabajo individual y exposicién de resultados en grupo, niferfegas qie
en los foros de debate se plantean temas relevantes o comp tariO®a la
materia estudiada para que el grupo pueda interactuar, discutis, y®plaborar
entre si. Estas herramientas de aprendizaje fomentan lapp

del alumnado, promueven el pensamiento critico y#ftgcen plataforma
para el intercambio de conocimientos y experiencias enttg, los participantes
del curso tanto en espacios virtuales (comunica incronica) como pre-

senciales (comunicacién sincrénica).

Estamos conci%/as con la igualdad de género y el uso de un lenguaje
1SC1]

inatorio. Hecha esta aclaracién, debemos indicar que no

igualitario yho
usarems mula masculino/femenino para evitar ser repetitivos/as.



Estrategias metodologicas

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Este cuaderno atna actividades de aprendizaje y ejercicios de autoevaluacion,
cuyo objetivo es la adquisicién de capacidades, habilidades y competencias por
parte del lector a través de estos recursos didacticos. Se trata de una propuesta
individual, pero se han incluido pautas para facilitar al personal docente la adap-
tacién de estos ejercicios para plantearlos en el aula presencial o virtual co

trabajo colaborativo.
metdgolo-
también en

n, piésenciales y

En el desarrollo de estas practicas se han tenido en cuenta estra
gicas centradas en el docente o tutor que imparte esta formacio
el alumnado que la cursa tanto en modalidades de telefor
b-learning. De este modo, las estrategias metodolégicas ntr

* Estrategias de aprendizaje individual del alum ncretan en diferen-
tes métodos de trabajo por parte del alumn,

- Métodos de estudio: el alumno/leg®r i hacer una lectura compren-
siva del contenido del manual fofmafivg) Contabilidad para adquirir los
conocimientos y desarrollar las com cias necesarias para la consecu-

z

cién de los objetivos de la fo ion.

- Métodos de resoluci lemas: el lector deberd dar respuesta a di-
ferentes actividaded rel3¢ionadas con el objetivo general de la especialidad
formativa denorfiindla ADGDO37PO Contabilidad. Actividades de respues-
ta semiestru¢turada, aetividades de autoevaluacién o estudios de caso son
algunos nstfumentos mediante los que el lector tendrd que trabajar.
Este iza en las autoevaluaciones, cuyo objetivo es responder a
los 1 s que vayan surgiendo durante el desarrollo del curso y refor-

r el Phec&o ensenanza-aprendizaje.

. tegias de aprendizaje colaborativo: a lo largo de este cuaderno, se in-
ardn unas pautas para desarrollar estas actividades de forma grupal con
| fin de fomentar la interaccién entre el alumnado y el trabajo colaborativo.

* Estrategias centradas en el docente: en las actividades de aprendizaje se
presentan propuestas de solucion. Es conveniente seguir el orden de ejecu-
cién de las cuestiones de autoevaluacion, las actividades de aprendizaje y la
prueba de evaluacion final tal como estan expuestas en este libro. Las estra-
tegias centradas en el docente son las siguientes:
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- Estrategias de control de la comprension: el docente puede plantear los
ejercicios de este cuaderno en el aula presencial o virtual. Después debera
revisar y corregir cada una de las actividades realizadas por el alumnado
con el fin de detectar posibles carencias y aportar toda la informacién ne-
cesaria para que alcancen los objetivos previstos.

- Estrategias de dinamizacion: el docente podré adaptar los ejercicios
toevaluacion, las actividades de aprendizaje y la prueba de evaluagion
para facilitar e incentivar la participacién del alumnado. Par podra
crear una comunidad de aprendizaje en la que el alumnadoSmteraCbuara
continuamente con sus compaferos y estos a su vez con el @pcdpte. Esta
interaccién fomentard su motivacién y garantizara endizaje activo.
Para facilitar esta estrategia, en este cuaderno se incluid® unas pautas
para desarrollar las actividades individuales comag colaboRgtivas.

- Estrategias de apoyo al aprendizaje: e ic’)Ede la informacion obte-
nida a través del seguimiento y revisién s actividades realizadas por el
alumnado, el docente planificara tgtori eguimiento para reforzar las
competencias desarrolladas por cad@estudifante y cubrir posibles déficits de
aprendizaje. Ademas, utilizard méto e organizacion de la informacién

como la recomendacién de idos, que plasmaré en el plan de trabajo
individualizado.

@6
&




Autoevaluaciones

Autoevaluaciéon 1

1. {(En qué afo se aprobo el actual Plan General de Contabilidad (Pf&ﬁ ?

a. 1990.
b. 1973.
c. 2007. &

d. 2021.

2. (Cuéantos principios contables aparecen e EECtual?

a. 6.
b. 9.
c. 5.
d. 7
3. Si quiero ver el saldo ta contable debo buscar en:

a. En el libro diarj &
b. En el libro métyo

c. En el librg?deacta

d. En el lifirod€ inventarios.
4. (Qué gripos de cuentas reflejan los ingresos y gastos de la empresa?

s®rupos 1 a 5.
s grupos 8 y 9.
c. Los grupos 6y 7.
d. Cualquier grupo de cuentas.

5. iDénde puedes encontrar las cuentas del grupo 2 del PGC?

a. Solo en el patrimonio neto.

b. Solo en el pasivo.

c. En el activo y en el pasivo.

d. Solo en el activo de la empresa.
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6. (Cuiles de los siguientes no son libros obligatorios de contabilidad? (respues-
ta mualtiple)

a. Libro mayor.
b. Libro diario.
c. Libro de inventarios y cuentas anuales.

d. Libro de caja.

7. lA qué masa patrimonial corresponden los «clientes»?

a. Activo no corriente. \
b. Activo corriente.
c¢. Pasivo corriente.
d. Patrimonio neto.

8. (En qué estado contable reflejamos los sal. e 185 cuentas de los grupos 1

a 5 del PGC?

a. El balance de situacion.

b. La cuenta de pérdidas y ganancias.
c. El balance de sumas y saldos.

d. El inventario.

9. (A qué grupo degluentas contables se trasladan los movimientos de las
cuentas corrientes Je nWgstra empresa?

a. 572. Bangbs stiiciones de crédito c/c vista, euros.

b. 520. dag®a cOtto plazo con entidades de crédito.

c. 576. Metsionés a corto plazo de gran liquidez.

d. 5%4. Baneos'e instituciones de crédito, cuentas de ahorro, euros.
0

NQGuil de los siguientes estados financieros no es obligatorio para todas las
?
sas?

a. Cuenta de resultados.

b. Estado de cambios en el patrimonio neto.
c. Memoria.

d. Balance de situacién.

12



Autoevaluaciones

Autoevaluaciéon 2

1. {Qué es la contabilidad?

a. Un lenguaje que convierte las situaciones de una organizaci®g ehy estados
financieros.
b. Un sistema de registro de operaciones que se rige por. ormativa concreta.

e una opganizacion.

c. Una técnica para analizar la situaciéon econdémic
d. Un conjunto de reglas para gestionar una empres

o

. {Quién regula la normativa y la sistem4tic e los registros contables?

a. El Gobierno de cada pais.

b. Las empresas y organizacione

c. Los contadores y auditores.

d. Los organismos regula y 13§ normas internacionales.

3. (Cudl es el propg, rin&pal de la contabilidad?

a. Permitir a la as cumplir con sus obligaciones fiscales.

b. Proporgi acién para la toma de decisiones empresariales.
c

d

ag i
. Realiga segmimiento de las actividades de los competidores.
. \@m registro de las transacciones bancarias de la empresa.

@ son los hechos contables en la contabilidad?
NHechos que no afectan a la situacién econdmica de la empresa.

. Hechos que alteran la situacién econémica o financiera de la empresa.
. Hechos que no se deben registrar en la contabilidad.
d. Hechos que solo se registran en la contabilidad interna de la empresa.

0O TR
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5. {Cudl es el organismo encargado de emitir la regulacién del dmbito de la
contabilidad y la auditoria en Espafia?

a. Ministerio de Consumo.

b. Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC).
c. Tribunal de Cuentas.

d. Ministerio de Hacienda y Funcién Publica.

6. {Quiénes son las personas usuarias externas de la informacién cdncable?

a. Las personas responsables de la toma de decisiones de gestion.
b. Quienes no pueden decidir sobre la gestion de la organia
c. Las personas accionistas de la empresa.
d. Los empleados de la empresa.

7. {Cual es una de las razones por las que la ibutaria querra conocer
los datos de las empresas?

a. Conocer los datos de la competencial

b. Invertir en investigacién y degarrollo.

c. Comprobar que las empresas Npuestos y tasas.
d. Conocer las decisiones da§ypor la empresa.

8. {Por qué las per acci®nistas de una empresa querrdn examinar la con-

tabilidad?

a. Para cquOcep | os de la competencia.
b. Para4 r egpinvestigacion y desarrollo.
c. Para d&idimSobre Ia gestién de la empresa.
af copyprobar que la empresa paga impuestos y tasas.

wiQuales son los requisitos de la informacion a incluir en las cuentas anuales
Gn el Real Decreto 1514/2007? (respuesta multiple)

a. Ser relevante.
b. Ser fiable.
c. Ser integra.

d. Ser legal.

14



Autoevaluaciones

10. Segtin el Cédigo de Comercio en vigor en Espafia, {cudnto tiempo se deben
conservar los libros y la documentacion justificativas de los hechos contables?

a. 2 afos.
b. 4 afios.
c. 6 anos.
d. 8 afos.

QA
\\
KO

©
Nl
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Autoevaluaciones

Autoevaluaciéon 3

1. {Qué son los activos segtin el PGC?

a. Las obligaciones nacidas de sucesos del pasado. \

b. Los bienes, derechos y recursos controlados econémica orla empresa.
c. La parte residual de los activos de la empresa, una educidos todos sus
pasivos.

d. La diferencia entre los conjuntos de bienes y der cobro y las obliga-

ciones de pago.
2. {Cémo se define el patrimonio neto gegu C?

a. La diferencia entre los conjuntos de bienes y derechos de cobro y las obliga-
ciones de pago.

b. Las obligaciones nacid ucesos del pasado.

c. La parte residual de e la empresa, una vez deducidos todos sus
pasivos.

d. Los bienes, de

cursos controlados econdmicamente por la empresa.

3. iQué sopflos,a corrientes segtin la normativa contable?
a. Los actiyoNglie la empresa espera vender a largo plazo.
ctiyhs que no estan vinculados al ciclo normal de explotacion.
c. aCtivos que la empresa espera vender, consumir o realizar en el transcurso
iclo normal de explotacién que no exceda de un afio.
os activos que la empresa espera vender en un plazo superior a un afio.

4. {Qué informacién nos proporciona el balance de situacion?
a. El historial de transacciones financieras de la empresa.
b. El patrimonio de la empresa en un momento concreto del tiempo.

c. Los gastos y los ingresos de la empresa durante un periodo determinado.
d. Las perspectivas de crecimiento de la empresa a largo plazo.

17
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5. iQué es un hecho contable en la contabilidad de una empresa?

a. Cualquier accion realizada por la empresa, sin importar si modifica el patri-
monio o no.

b. Un hecho econémico que ha de ser registrado en la contabilidad de la
organizacion.

c. Un hecho financiero que debe ser registrado en la contabilidad de la o
zacion.

d. Un hecho que solo afecta a la estructura de activos de la empresd.

6. (Cual de los siguientes documentos no genera registros cQntablég?
a. Factura.

b. Extracto bancario.

c. Cheque o pagaré bancario.

d. Recibo de compra.

7. (Qué representa el libro mayor?

a. Cada hecho contable de formgindependiente y cronoldgica.

b. La evolucién de cada element onial.
c. Los hechos contables ncillos.
d. Los hechos contabl n a varios elementos patrimoniales.

8. {Cémo se lla | hechg contable mas sencillo que solo afecta a dos cuentas
o elementos pafgi les?

pl
0.

NQué es la mecanica contable?

a. El procedimiento para registrar los hechos contables.
b. El registro de los bienes amortizables.

c. La evolucion de los elementos patrimoniales.

d. El registro de los hechos contables en el libro mayor.

18
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10. {Cémo se comportan las cuentas de pasivo y patrimonio neto en la mecanica
contable?

a. Suben por el debe y bajan por el haber.

b. Suben por el haber y bajan por el debe.

c. No se ven afectadas por la mecanica contable.

d. Suben y bajan por igual en ambas columnas del libro diario.

Q

N\
QO
v

©
Nl

%o
&
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Autoevaluaciones

Autoevaluaciéon 4

tras la aprobacién del PGC de 1990?

1. {Qué normativa se convierte en un instrumento de normalizac'\&aie
a. Normas Internacionales de Contabilidad (NIC).

b. Desarrollos normativos del Instituto de Contabilida ditoffa de Cuentas
(ICAQ).

c. Plan General de Contabilidad (PGC).

d. Adaptaciones sectoriales del PGC.

2. (Cudl es la diferencia entre las NIC yflas

a. Las NIC se emitieron por el JASB, mientras que las NIIF se crearon por el

IACB.
b. Las NIC buscan regul

o de los estados financieros, mientras que
las NIIF buscan crear ble internacional y estandarizada.
c. Las NIC se han j icando y adaptando con el tiempo, mientras que

las NIIF han permgnecidg inalteradas desde su creacion.
d. No hay dife%tre ambas normativas.

3. (Qué,oBjeitvo persigue el PGC actual?

ablecer una ley contable internacional y estandarizada para facilitar unos
dos financieros uniformes.

c. Regular el disefo de los estados financieros para estandarizarlos.

d. Desarrollar normativas contables.

4. {Qué estado contable no es obligatorio en el PGC-Pymes segiin el Marco
Conceptual del Plan General Contable?

a. Cuenta de pérdidas y ganancias.
b. Estado de flujos de efectivo.

21
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c. Balance de situacion.
d. Estado de cambios en el patrimonio neto.

5. {Qué se incluye en la valoracion inicial del inmovilizado material segin el

PGC?

a. Unicamente el precio de adquisicién del activo.

b. El coste de produccién del activo y algunos gastos financieros conggtos.

c. Los impuestos recuperables y la estimacion del coste de desmantélamient

d. Los gastos necesarios para poner en uso el activo, como tra te e Msta-
lacion.

6. {Qué etapa del ciclo contable es la mas amplia y confefgla toda la actividad
contable que se produce entre la apertura y el cierrgadgl ejereio?

a. Etapa de apertura.
b. Etapa de desarrollo.
c. Etapa de cierre.

d. Etapa final.

7. La solvencia es la capacidad e una empresa de pagar sus deudas de
forma puntual.

a. Verdadero.

b. Falso.
8. {Qué egftl inve 0 en una empresa’
a. Una lis os productos en almacén.
ista/de los bienes, derechos de cobro y obligaciones de pago.
c. ista de los clientes y proveedores de la empresa.

a lista de los empleados de la empresa.
9. {Cual es el dltimo paso para realizar un inventario en una empresa?
a. Valorar cada elemento patrimonial.
b. Realizar una investigacién exhaustiva.

c. Ordenar y estructurar la informacién.
d. Registrar los datos en un programa informético.

22



Autoevaluaciones

e ——
10. {Cudl es la funcion del libro de registro de bienes de inversion?

a. Registrar las compras de la empresa.
b. Registrar los movimientos en la caja y bancos.
c. Detallar los bienes de inversién adquiridos para su deduccién fiscal.

d. Registrar las acciones nominativas de los socios.

Nl

&
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Autoevaluaciones

Autoevaluacién 5

nacional?

1. {Cual de los siguientes documentos es obligatorio para cual\ présa

a. Estado de cambios en el patrimonio neto.
b. Estado de flujos de efectivo.

c. Balance de situacion.

d. La memoria de sostenibilidad.

2. (En qué estado contable detallamos los i s gastos de la organiza-
cién a lo largo de un ejercicio contable?

a. El balance de situacion.
b. La cuenta de resultados.
c. El estado de flujos de efectivo!

d. El cash flow.

3. Tu empresa acab adqirir unos equipos informéticos, len qué grupo de
cuentas buscarés Ja cuefg contable para dar de alta este activo!?

a. Grupo 1

b. Grupo

c. Grup§3.
d. Ggupo

tado financiero que detalla y amplia la informacién contable y finan-
de otros estados contable que componen las cuentas anuales recibe el
ndmbre de:

a. Cuenta de resultados.

b. Estado de cambios en el patrimonio neto.
c. Memoria.

d. Balance de situacién.
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5. {Qué requisito del PGC dice que la informacién contable debe ser ttil para
la toma de decisiones?

a. Fiabilidad.
b. Integridad.
¢. Claridad.

d. Relevancia.

6. Si contabilizamos una previsiéon por morosidad, (de acuerdo con rincipio
debemos registrarlo?

a. Aplicaremos el principio de devengo. \
b. Aplicaremos el principio de prudencia.
c. Aplicaremos el principio de no compensacion.

d. Aplicaremos siempre el principio de importanciagglativa.

7. El libro mayor no es obligatorio para ning présa, pero es recomendable
utilizarlo para poder tener informacién sobre ento patrimonial de for-
ma individual.

a. Verdadero.
b. Falso.

8. {Como reflejamos el i s facturas pendientes de pagar?

a. Clientes en el acfivo@grriente.

b. Proveedores asiv® corriente.

¢. Deudores gn Ctiyo corriente.

d. Proveedbresgen asivo no corriente.

9. EL activgyto#él de una organizacion siempre sumaré lo mismo que:

a. trimonio neto de la empresa.
estructura financiera de la empresa.
| pasivo de la empresa.
d. Los beneficios de la empresa.

10. {Qué debe hacer una empresa cuando recibe la factura de la luz?

a. Se contabiliza el gasto en luz.

b. Se contabiliza el pago de luz.

c. Se contabiliza el ingreso de luz.

d. No se contabiliza nada hasta que se paga.

26



Actividades de aprendizaje

Actividad de aprendizaje 1

Selecciona cual de los seis principios contables que rigen el PGC apligd a cada
una de estas situaciones y justifica la seleccion:

- La empresa Alimentaciéon S.L. enfrenta una posible de@ podria
erdera

resultar en un pago de 6000 €. No hay certeza de qu caso, pero
es probable.
- Tractores S.L. compra maquinaria por 50 000 €. S acuerdo de compra,

pagara 30 000 € en efectivo y los 20 000 @ te§ya crédito a pagar en seis

meses.
- Un mes en concreto, Congeladores S.A@nos ingresos totales de 200 000 €
y unos gastos totales de 150 00

- La empresa tecnoldgic ovRd S.L. invierte 25 € en cinco alfombrillas
para ratén de ordenado

- La empresa Dafihes y fecambios decide cambiar el método de registro del
inventario ificaihdo los criterios de inventariado.
- Lae %nercial S.L. ha experimentado una disminucién de sus ventas

I
durante imo afio. A pesar de estas dificultades, ha disefiado un plan de
§c a mejorar esta situacién y poder continuar operando en el futuro.



CUADERNO DE EJERCICIOS DE

CONTABILIDAD

Este cuaderno de ejercicios auna autoevaluaciones,
actividades de aprendizaje, foros de trabajo y de
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