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Datos de identificacion

DATOS DE IDENTIFICACION

Denominacién
[ de la especialidad | IFCT45 Competencias digitales basicas.
formativa
Horas de la
@ especialidad 60 horas.
formativa

Adquirir las competencias digitales basicas que per

«aprovechar la riqueza de las nuevas posibilidadest@asocia
@ Objetivo general | alas tecnologias digitales» de acuerdo con Rec
2006/962/CE del Parlamento Europeo y d

competencias clave para el aprendizaje
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Introduccion

INTRODUCCION

IFCT45 Competencias digitales basicas es una especialidad formativa per-
teneciente a la familia profesional Informdtica y comunicaciones y al area
profesional Sistemas y telemdtica. El referente teérico de este cuaderno de
actividades esté recogido en el manual Competencias digitales bdsicas publicado
por Ideaspropias Editorial.

Este cuaderno atina ejercicios de realizacion individual por part lect®r/
alumno cuyo objetivo es la adquisicion de capacidades, habilidadesSycompeten-
cias a través de estos recursos didacticos.

En este material didactico se han incluido los siguient s de"¢jercicios:

* Autoevaluaciones: se trata de una relacién de p s tipo test sobre los
contenidos ajustados al temario de la espe d f§rmativa. Pueden constar
de preguntas de diverso tipo: verdader , respuesta simple (una opcién
correcta. o respuesta multiple (variaf o correctas). Cuando se trate
de preguntas de respuesta miltiple sé§indicata después del enunciado. En las
soluciones se presentara la respuesta correcta y su justificacion.

»: S€ proponen una serie de actividades (reso-

lucién practica, trabaj vestigacion, etc.) para la adquisicion de las

capacidades, co nciaSyy habilidades necesarias para el desempefio de
la practica profesional§\Este tipo de ejercicios pueden incluir una o varias
preguntas a | alumnado debe dar respuesta, utilizando los conoci-
mientos lo largo del estudio de los contenidos de Ia especialidad
formati ipismo, se incluyen propuestas de soluciones para facilitar la
tarea cién de la actividad por parte del docente, asf como unas pau-

a presencial o virtual como actividades colaborativas.

royecto final: para realizar con éxito esta prueba se recomienda que el
alumno haya realizado cada una de las actividades de autoevaluacion y de
aprendizaje. Esta consiste en un examen donde se evaluard al alumnado con
relacién a todos los contenidos y objetivo de aprendizaje del plan de referen-
cia de la especialidad formativa. Este examen estard compuesto por:

- Preguntas de desarrollo similares a las actividades de aprendizaje, een don-
de, tras la exposicién de una situacién real debidamente contextualizada,
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el alumnado debera plantear una propuesta de actuacion o solucién al caso
utilizando todos los recursos que se consideren necesarios y que estén rela-
cionados con los contenidos ajustados a la especialidad formativa.

En este cuaderno se presentard la solucién al proyecto final.

* Foros de trabajo y de debate: se plantean opciones de foros para pla
en espacios formativos fisicos y virtuales. Los foros de trabajo songctividd-
des de trabajo individual y exposicién de resultados en grupo, nafeifgzas dqie
en los foros de debate se plantean temas relevantes o comp tarid® a la
materia estudiada para que el grupo pueda interactuar, discufis, y%olaborar

entre si. Estas herramientas de aprendizaje fomentan lapp ién activa
del alumnado, promueven el pensamiento critico y#ftgcen plataforma
para el intercambio de conocimientos y experiencias enttg los participantes
del curso tanto en espacios virtuales (comunica incronica. como pre-
senciales (comunicacién sincrénica.
Estamos concienciadds/as la igualdad de género y el uso de un lenguaje
igualitario y no discrimMatorio. Hecha esta aclaracién, debemos indicar que no

usaremos la forfhu sculino/femenino para evitar ser repetitivos/as.
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Estrategias metodoldgicas

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Este cuaderno atna actividades de aprendizaje y ejercicios de autoevaluacion,
cuyo objetivo es la adquisicién de capacidades, habilidades y competencias por
parte del lector a través de estos recursos didécticos. Se trata de una propuesta
individual, pero se han incluido pautas para facilitar al personal docente la adap-
tacién de estos ejercicios para plantearlos en el aula presencial o virtual co
trabajo colaborativo.

En el desarrollo de estas précticas se han tenido en cuenta estrate@ias m&godo-
légicas centradas en el docente o tutor que imparte esta formacio bién en
el alumnado que la cursa tanto en modalidades de telefor n, piesenciales y
b-learning. De este modo, las estrategias metodoldgicas s tra

* Estrategias de aprendizaje individual del alu concretan en dife-
rentes métodos de trabajo por parte del alu

- Métodos de estudio: el alumno/le

siva del contenido del manual formi@tiv mpetencias digitales bdsicas para
adquirir los conocimientos y desarro competencias necesarias para la
consecucién de los objetivos@eada formacion.

ta a diferentes des relac1onadas con el objetivo general de Ia

especialidad  fo enominada IFCT45 Competencias digitales

basicas. Acg¥1idades d@ respuesta semiestructurada, actividades de autoeva-

luacion gges s de caso son algunos de los instrumentos mediante los que

el lectef tepdrdvglic trabajar. Este método se utiliza en las autoevaluaciones,

cuyt ivogfS responder a los interrogantes que vayan surgiendo durante el
sarr curso y reforzar el proceso ensefianza-aprendizaje.

. tegias de aprendizaje colaborativo: a lo largo de este cuaderno, se in-
rdn unas pautas para desarrollar estas actividades de forma grupal con
| fin de fomentar la interaccion entre el alumnado vy el trabajo colaborativo.

* Estrategias centradas en el docente: en las actividades de aprendizaje se
presentan propuestas de solucion. Es conveniente seguir el orden de ejecu-
cién de las cuestiones de autoevaluacion, las actividades de aprendizaje y la
prueba de evaluacion final tal como estan expuestas en este libro. Las estra-
tegias centradas en el docente son las siguientes:
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- Estrategias de control de la comprension: el docente puede plantear los
ejercicios de este cuaderno en el aula presencial o virtual. Después debera
revisar y corregir cada una de las actividades realizadas por el alumnado
con el fin de detectar posibles carencias y aportar toda la informacién ne-
cesaria para que alcancen los objetivos previstos.

- Estrategias de dinamizacién: el docente podrd adaptar los ejercici
autoevaluacion, las actividades de aprendizaje, los foros de trapdjo
debate y el proyecto final para facilitar e incentivar la parti ion del
alumnado. Para ello, podra crear una comunidad de aprendizaje en 1 que
el alumnado interactuard continuamente con sus compafier 0s a su
vez con el docente. Esta interaccién fomentard su mq ion yJgarantizard

un aprendizaje activo. Para facilitar esta estrategia, te cliderno se han
incluido unas pautas para desarrollar las actividades ind#giduales como co-
laborativas.

- Estrategias de apoyo al aprendizaje: de la informacién ob-

las actividades realizadas, el
para reforzar las competencias
ir posibles déficits de aprendizaje.

tenida a través del seguimiento y
docente planificara tutorias de segii
desarrolladas por cada estudiante y €

Ademss, utilizard métodos nizacién de la informacién como la
recomendacién de co idoSf{que plasmard en el plan de trabajo indivi-
dualizado.
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Autoevaluaciones

Autoevaluaciéon 1

1. {(En qué afio IBM comercializ un ordenador destinado al &mbit sionjal
y doméstico, al que denominé «PC» (personal computer, ordenadofgersofial)?

a. 1975.
b. 1981.
c. 1990.
d. 2000.

2. Conjunto de componentes fisicos o tan: n sistema informatico o
dispositivo electrénico.

a. Software.
b. Firmware.
c. Hardware.

d. Middleware.

3. {Qué representa componentes hardware de un ordenador que estan
ircuitos digitales que solo interpretan légica binaria?

a. Voltaje c
b. Bits
c. Nilimero§ydecimales.
€ ja 0 ausencia de tensién.

sistema operativo es un tipo especial de software que actta de interme-
difirio entre las personas usuarias y aplicaciones que utilizan el hardware del
dispositivo.

a. Verdadero.
b. Falso.

"
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5. {Cuél es la diferencia principal entre un sistema operativo propietario y uno
libre?

a. Los sistemas operativos propietarios no tienen soporte técnico.

b. Los sistemas operativos libres no se pueden modificar.

c. Los sistemas operativos propietarios se adquieren, mientras que los libres
tienen el cédigo fuente disponible para su uso y modificacién.

d. Los sistemas operativos libres no son utilizados por empresas priva

6. Las funciones basicas del sistema operativo que permiten contr@lar el @tado
de los dispositivos son... (Respuesta mdltiple). b

a. Inicio.

b. Apagado.

¢. Consulta.
d. Hibernacién.

7. (D6nde se encuentra normalmente tgnWde encendido en un ordenador
de sobremesa y qué sucede después de Bres lo?
a. En el monitor; después de pre el ordenador se apaga automaticamente.

b. En la CPU (central processing Wflit, unidad central de proceso); después de
presionarlo, el sistema ogf carga en la memoria y el dispositivo estard
listo para su uso.
c. En el teclado; de$pud,de presionarlo, el programa operativo se instala.

d. En el ratén; és de presionarlo, el dispositivo entra en modo de suspension.
8. El har s 8#tipo de software que suele encargarse de las tareas criticas
del fun o del hardware como son el inicio, la configuracién y el con-

trolede dispositivos.

dero.

9. {Qué ocurre cuando un dispositivo entra en modo hibernacién?

a. El dispositivo se reinicia y borra todos los datos.
b. El dispositivo guarda el estado actual en la memoria RAM (random-access
memory, memoria de acceso aleatorio) y se apaga.

12
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c. El dispositivo guarda el estado actual en el disco duro y se apaga. Al encen-
derlo nuevamente, restaura el estado anterior.

d. El dispositivo entra en modo de suspensién y mantiene todos los procesos
activos.

10. (Cual es el navegador predeterminado del sistema operativo Windows?

a. Google Chrome.
b. Morzilla Firefox.
c. Safari.

d. Microsoft Edge. 0\
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