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Ideaspropias Editorial, SLU, tiene por objeto las funciones descritas en sus estatutos:

“a) Realizar cualquier tipo de actividad dentro de la rama editorial que incluya total o parcialmente el disefio,
elaboracidn, revisiéon, validacion, implantacién, publicaciéon, explotaciéon, comercializacién, gestion y/o difusién de
contenidos de cualquier indole, bien directamente o a través de terceros, y tanto para uso propio como de terceros, ya sea
en soporte papel, magnético, 6ptico, como productos multimedia, CD ROM, DVD, Pocket pe, o bien para uso digital bien en
plataformas de teleformacién bien en cualquier otro medio de caracter digital, electrénico o telematico que surja en el
futuro.

b) Utilizar y promocionar las capacidades ofrecidas por la Sociedad de la informacién y las Nuevas Tecnologias de la
comunicacion para la gestién del conocimiento y su 6ptimo aprovechamiento, ya sea a través de aplicaciones de
comercio electrénico o de cualquier otra relacionada con aplicaciones informaticas o cualquier otra via.

c) Crear, preparar, programar, ejecutar y controlar mensajes por cualquier medio de comunicacion social, realizados
por una persona fisica o juridica, por si misma o por medio de terceros en el ejercicio de cualquier actividad
comercial, industrial, artesanal, cultural, profesional o institucional, con el fin de promover, en beneficio propio o de
terceros, de forma directa o indirecta, la promocion de servicios de cualquier ambito.

d) Todo tipo de actividades relacionadas con la ensefanza, tales como: ensefianza reglada y no reglada; cursos por
correspondencia; semipresenciales, presenciales y a través de internet; formacion profesional de todo tipo. En
particular, toda la ensefanza o actividades asimiladas relacionadas con la formacién para el empleo.

e) Todo tipo de actividades relacionadas con la ensefilanza mediante el uso de las nuevas tecnologias de la
informacion y comunicacién, como la teleformacion a través de internet o cualquier otra red de comunicaciones, a
través del uso de soportes épticos, digitales y/o magnéticos, o bien a través de los medios de comunicacidén ya sean de
caracter analégico o digital.
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f) Preparacion de materias formativas; tutoria y evaluacién de alumnos, alquiler de equipos, labores de apoyo de
planes formativos y verificacién, gestion, inspeccién y auditoria de cursos.

g) Realizacién de todo tipo de estudios y proyectos sociales y de investigacién, y en particular los relacionados con
acciones de apoyo a laformacion profesional continua, ocupacional, reglada y no reglada.

h) La intermediacion en actividades de ensefianza y formacién; la promocién de las actividades de otras empresas
dedicadas al sector de la ensefianza y la formacién. i) La realizaciéon de otras actividades empresariales encaminadas
a desarrollar acciones de Investigaciéon, Desarrollo e Innovaciéon Tecnolégica en la formacidén; proyectos de
investigacion y estudios de campo sectoriales y territoriales, tanto autonémicos como estatales y/o europeos y/o
transnacionales en general; asi como la presentacidén a concursos publicos en el territorio nacional o extranjero. Todo
ello principalmente en los ambitos formativo, social, econémico, medioambiental, la prevencién de riesgos laboralesy
las nuevas tecnologias de la informaciéon y comunicacidon, sin perjuicio de otros ambitos relacionados con las
actividades citadas anteriormente.

j) La realizacion de actividades de formacién dirigidas a colectivos tales como inmigrantes, mujeres, discapacitados,
dependientes, mayores de 45 anos, rurales y demas colectivos prioritarios en general.

k) Entiéndase la formacioén referida en los anteriores parrafos completada y ampliada para el desarrollo de cada una
de las familias profesionales integran a la formacion profesional reglada, no reglada, continua e universitaria las
familias profesionales que integran el Catalogo Nacional de cualificaciones profesionales y por ende todosy cada uno de
los titulos establecidos legalmente para ello.

1) Impulsar, gestionar, desarrollar e impartir cursos, programas y proyectos de formacién y/o recualificaciéon de las
personas, tanto ocupadas como desempleadas, y/o insercion de personas desempleadas, incluidos los que se dirigen a
colectivos especificos (personas en riesgo de exclusion social, j6venes menores de treinta afios, mujeres, personascon
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discapacidad, mayores de 45 afios, trabajadores de Pyme, trabajadores no cualificados y emprendedores), con objeto
de mejorar su promocion profesional, desarrollo personal y/o empleabilidad. Todo ello incluyendo tanto la parte
educativa, como todas las actividades preparatorias relacionadas (investigacion, elaboracién de estudios), al objeto de
definir las necesidades de las personas y establecer los mecanismos necesarios que permitan solventarlas. Desarrollar
todo tipo de actividades relacionadas con la ensefianza, tales como: ensenanza reglada y no reglada; cursos por
correspondencia, semipresenciales, presencialesy a través de internet; formacion profesional de todo tipo, formacidn
y/0 recualificacion de las personas desempleadas, formacién y mejora de las cualificaciones de las personas
activas ocupadas que desarrollen actividades en cualquier sector de actividad. Desarrollar todo tipo de actividades
y gestiones relacionadas con la formacion profesional para el empleo y desarrollar todo tipo de actividades

y gestiones relacionadas con la formacion del sistema educativo tales como, a titulo enunciativo y no limitativo:
imparticion y gestién de todo tipo de formacion relacionada con la formacion para el empleo, desarrollo, solicitud y
ejecucidén de proyectos ante cualquier Administracion, obtencidn de las autorizaciones y acreditaciones preceptivas
en la Administracién educativa y/o Administracion laboral que corresponda, la homologacidn, inscripcidén o suscripcion
de las instalaciones propias y/o de terceros ante los organismos publicos correspondientes, asi como cualquier otra
gestion o tramite previsto legalmente.”



IDEASPROPIAS

editorial

DIRECCION Y REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD

Nombre: Pedro Lopez Gomez

Cargo: Administrador Unico de Ideaspropias Editorial, S.L., en virtud del nombramiento en la escritura
notarial de protocolo 1078 otorgada ante el Notario de Vigo D. José Luis Prieto Fenech en fecha
11/06/20009.

Funciones: Direccién y representacidon de la sociedad; definicion de la estrategia empresarial y editorial;
supervision de la actividad econdmica y operativa; impulso de proyectos de innovacion, desarrollo y
comercializacion de contenidos y recursos formativos; relaciones institucionales y comerciales.

Perfil profesional: Licenciado en Direccion y Administracion de Empresas. Profesional con experiencia
en direccion editorial, desarrollo de contenidos formativos y gestién de proyectos vinculados al
aprendizaje, la formacion y la divulgacion del conocimiento.

Organos colegiados de los que es miembro: Los que correspondan en virtud de su condicion de
Administrador Unico y de las funciones que tenga atribuidas en cada momento.

Actividades con compatibilidad concedida: No consta.

Contacto: A través de los canales corporativos publicados en la pagina web de Ideaspropias Editorial.
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www.ideaspropiaseditorial.com



